Sara Alberici

Nata a Milano il 07/11/1991

Assistente sociale- Albo B,
CROAS Regione Lombardia n.6146 dal 16.02.2015

Consulente pedagogico/pedagogisla -LM 50

PROFILO PERSONALE

« Buona capacita organizzativa nella ges
» Capacita di lavorare in gruppo partecip:

tione di incarichi sia individuali sia di gruppo. _
ando in modo attivo a numerosi gruppi di lavoro richiedenti la

collaborazione tra diverse figure professionali.
« Buone capacita comunicative € relazionali.

= Patente B

ESPERIENZE LAVORATIVE

16.5.2021-
attualmente

18.01.2021-
14.05.2021

12.2.2019-
15.1.2021

22.11.2017 -
05.02. 2019

Assistente sociale

presso Servizio sociale Professionale Ospedaliero

IRCCS CA’ GRANDA Ospedale Maggiore Policlinico, Via Sforza1$ Milano
Presa in carico dei pazienti degenti su segnalazione dei reparti o dei familiari e
collaborazione con i servizi territoriali per favorire la continuita assistenziale nel post

ospedaliero.

Assistente sociale

presso Servizio sociale Professionale Ospedaliero

IRCCS Istituto Auxologico Italiano, Piazzale Brescia 20, Milano.

Presa in carico dei pazienti degenti su segnalazione dei reparti o dei familiari e
collaborazione con i servizi territoriali per favorire la continuita assistenziale nel post
ospedaliero. Referente per la sede di San Lucae Moseé Bianchi, dove sono presenti P.S,
UTIC, Stroke Unit, riabilitazione specialistica cardiologica, riabilitazione specialistica

neuromotoria.

Assistente sociale
presso Servizio sociale Professionale Ospedaliero

ASST GOM Niguarda, Piazza Ospedale Maggiore 3, Milano.

Presa in carico dei pazienti degenti su segnalazione dei reparti o dei familiari e
collaborazione con i servizi territoriali per favorire la continuita assistenziale nel post
ospedaliero. In particolare, referente per i seguenti reparti: Chirurgia generale,

Ortopedia- Traumatologia, Medicina interna El, Dipartimento Oncoemtologico, Hospice.

Assiste sociale

presso Servizio di Psicologia Clinica e Supporto Sociale

Fondazione ICS Maugeri -Via Camaldoli 64, Milano.

Struttura riabilitativa costituita dai reparti di cure subacute (per patologie cardiologiche,
respiratorie internistiche, patologie post chirurgiche), riabilitazione specialistica cardio-
respiratoria, riabilitazione specialistica neurologica-SLA.

Presa in carico dei pazienti degenti e collaborazione con i servizi territoriali per favorire la
continuit assistenziale nel post ospedaliero.



16.03.2017-
20.10.2017

16.07.2016-
31.01.2017

Dic. 2015-
Apr. 2016

Gen.- Lug.
2012

Mar.- Giu.
2011

2010-2012

ISTRUZIONE

Assistente sociale

presso Servizio sociale Professionale Ospedaliero

IRCCS CA’ GRANDA Ospedale Maggiore Policlinico, Via Sforza 28, Milano.

Presa in carico di pazienti degenti e collaborazione con i servizi territoriali per favorire la
continuita assistenziale nel post ospedaliero. In particolare referente per i seguenti reparti:
cardiologia, medicina interna, neurochirurgia.

Assistente sociale

presso Soccorso Violenza Sessuale e Domestica (SVSeD)

IRCCS CA’ GRANDA Ospedale Maggiore Policlinico Via Sforza 28, Milano.
Accoglienza delle vittime in situazione di emergenza, colloquio sociale e valutazione del

rischio, accompagnamento alla fuoriuscita dalla violenza.

Consulente pedagogico

Casa Tuendelee- Fondazione Somaschi

Via Curiel 21, Melzo (MI)

Tirocinio formativo finalizzato ad apprendere le funzioni del Consulente pedagogico o
Coordinatore del Servizio, rivolto a donne e bambini vittime di violenza domestica.

Servizio sociale

ASST Santi Paolo e Carlo

Via A. Di Rudini 8, Milano

Progetto di stage presso 1’U.O. di Ostetricia e Ginecologia rivolto alle neomamme degenti.
Colloqui informativi sui servizi territoriali del Comune di residenza, lavoro di rete per
favorire il collegamento ospedale-territorio.

Servizio sociale

ASST Santi Paolo e Carlo

Via A. Di Rudini 8, Milano

Tirocinio formativo presso il servizio sociale ospedaliero.

Colloqui con degenti e caregivers, collaborazione con personale sanitario e operatori
territoriali, partecipazione alle riunioni d’equipe.

Servizio sociale

Centro d’ascolto Caritas Ambrosiana San Pio V

Via Lattanzio 58, Milano

Tirocinio formativo caratterizzato da colloqui di segretariato sociale, partecipazione a
riunioni d’equipe e collaborazione con le volontarie nella gestione dell’intervento di aiuto.

2014-2017

Laurea magistrale

Consulenza pedagogica per la disabilita e la marginalita

Facolta di Scienze della formazione

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Titolo di tesi: "Il consulente pedagogico in un contesto di marginalita: Casa Tuendelee ¢ le
donne vittime di violenza", diploma di laurea magistrale conseguito con la votazione di
108/110; abilitazione professionale: consulente pedagogico ed equipollenti.

Esami caratterizzanti: Pedagogia dell’intervento educativo speciale, Teoria della relazione
d’aiuto, Metodologia della gestione integrata di gruppo, Storia dell’educazione speciale,



2010-2013

Personalita e devianza, Laboratori (problematiche educative per persone con DSA;
problematiche educative per non vedenti).

Laurea Triennale in Scienze del servizio sociale

Universita Cattolica del Sacro Cuore Milano, IT

Titolo di tesi: “I bisogni delle neomamme e risposte dei servizi territoriali: il ruolo
informativo dell’assistente sociale”, relatore M.Luisa.Raineri.

Diploma di laurea triennale conseguito con la votazione 96/110.

Abilitazione professionale: Assistente Sociale, Albo B, N.6146

ESPERIENZE DI APPROFONDIMENTO

Workshop “Le persone psichiche e psichiatriche. Vedere oltre la loro realta: innovazioni
sociali”, Formatore Assistente Sociale L. Giacomozzi, (26/2/16,Milano) ; “Il testamento
di Cristina. Stati vegetativi e gravissime disabilita: conoscere e comunicare”, Fondazione
IPSSER, (21/09/2019,Bologna); “L ‘anatomia di un ritorno alla vita dopo un grave
trauma cranico:le gravi cerebrolesioni acquisite” ProgettAzione Coop.Soc.
(16/11/2019,Bergamo) .

Corsi di formazione “Maxiemergenze: organizzazione e intelligenza emotiva a servizio
della salute globale”, IRCCS Ca’Granda Ospedale Maggiore Policlinico (14/09/2016,
Milano); “Tratta per sfruttamento sessuale e protezione Internazionale”, Caritas
Ambrosiana (5-27 aprile 2016, Milano); “Violenza sessuale, violenza domestica e abuso
su minori: come intervenire”, IRCCS CA’GRANDA Ospedale Maggiore Policlinico
(novembre-dicembre 2016, Mllano); “Valutazione di casi complessi e percorsi di
continuita assistenziale”, ASST GOM Niguarda, ( 13/02/2019-26/11/2019, Milano);
“L’assistente sociale: ruolo funzioni e responsabilita nell‘ambito della protezione
giuridica delle fragilita”, Formatore Assistente sociale G. Scozzafava ( 09/03/2019,
Milano); “L .219/2017: biotestamento, aspetti normativi e bioetici”, Fondazione Istituto
Ospedaliero di Sospiro ( 12/10/2019, Sospiro-CR).

Congressi “Affrontare la violenza sulle donne. Prevenzione, riconoscimento e percorsi di
uscita”, Centro Studi Erickson (13-14 Ottobre 2017, Rimini); “XXVII Congresso
Nazionale SICP, Le future cure palliative 4.0.”,SICP ( 12-14 nov 2020)

Relatore durante il Laboratorio “Narrare la salute e la malattia: il confronto con le storie
di vita degli utenti e le proprie emozioni ”- Dipartimento di sociologia e ricerca sociale-
Universita Bicocca, (04/11/2019, Milano)

Componente del Gruppo Tematico di Approfondimento CROAS Lombardia "Gruppo
Anziani" (2017-oggi). Nel 2019 il Gruppo, tramite un questionario online rivolto agli
assistenti sociali lombardi, ha indagato i temi del gioco d’azzardo e del bere tardivo
nell’eta anziana. Nel 2020 si & provveduto alla pubblicazione online sul sito del CROAS
del primo report “Dal questionario ai dati. Gioco d’azzardo e alcol in eta anziana:
pensieri ed esperienze degli assistenti sociali lombardi.”, con la collaborazione del
CROAS Lombardia. Nel 2021 & prevista la pubblicazione di un secondo report ¢ la
realizzazione di incontri formativi rivolti alla comunitd professionale.

Componente del Gruppo Tematico di Approfondimento CROAS Lombardia
“Servizio Sociale Professionale in Sanita” (marzo 2021-oggi). 1l sottogruppo Strumenti
professionali & composto da assistenti sociali operanti in Sanita. Si pone I’obiettivo di
identificare e sistematizzare gli strumenti professionali utilizzati nelle diverse aree di
intervento della cronicitd/ fragilita, delle dimissioni protette/ continuita assistenziali in
riferimento a specifici target di utenza ed aree di intervento (Pz fragili/ adulti, pz fragili
minori / area materno infantile,pz con disabilita ) per la definizione di proposte sostenibili
sulla professione nel sistema socio sanitario regionale.



1l presente CV ha la funzione di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000.
Si allega curriculum formativo.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Milano, 17/05/2021



Curriculum autocertificato delt'Assistente Sociale:

Dott.ssa Sara Alberici

nata il 07 novembre 1991 a MH.ANO

iscritta al CROAS Lombardia nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Terra di confine tra affido e adozione: questioni aperte
il 15 marzo 2013 a MILANO conscguendo 4 credits fornmtivi
fevenio accreditaio dal CRUAS Lombardia)

"Costricire genitorialitt: fare rete verso Vintegrazione” -

Il ruolo dell’a.s. nell'ottica dell'integrazione: competenze e criticitc
it 19 aprile 2013 a MILANO conseptienda 4 credise formativi
fevento acereditety dal CROAS Lombardio)

Maternita: istruzioni per 'nso
1l 18 glugne 2013 & MILANO conseguendo 4 crediti formwativi
fevema accreditain dal CROAS Lombardia) :

Diecimila donne, diecimila storie. i centri di saluie e ascolio per le donne migranti ¢ i loro bambini
il [8 ottobre 2013 a MILANO conseguendo 6 crediti formativi
fevento accreditato dof CROAS Lombandial
f
H rualo strategico della rete territoriale nel processo di cambiamento dei sistema penitenziario

1112 giugno 2014 2 MILANO conseguendo 4 crediti deontologici
fevenip accrediata dal CROAY Lombardia)

L'Advocacy nella tutela minorile
i1 22 novembre 2014 a MILANO conseguendo 4 crediti formativi
feverio acereditato dal CROAS Lombardia)

Con aniore e con dolore
il 23 febbraio 2015 a MILANO consepguendo 4 crediti formativi
feventr accreditato dal CROAS Lombardia}

La violenza domestica: metodi e strumenti per accompagnare ad uscirne
i1 28 febbraio 2015 & MILANO consepuendo 3 crediti formativi
fevenio poervditato dal CROAS Lombardia)

E io avrd cura di te. La tutela defminore e lo promozione dei suoi legami familiari: organizzazioni tra crisi e futuro
il 30 marzo 2015 a MILANO conscpuendo 4 credit formativi
fevento accreditatn dal CROAS Lombardia)

Persone senza dimora: storie e servizi sociali
il 23 magpio 2015 a MILANG congeguendo 3 crediti formativi
feventa accreditato dal UROAS Lombardia)

Ugnaglianza di genere ¢ non discriminazione nella prevenzione e contrasto alla traftu a scopo di sfruttamento sessuale
it 26 gennaio 2016 a MILANO conseguende 3 ercditi formativi
fevemto accreditate dat CROAS Lombordia)

Separarsi o divorziare fuori dalle aule di giustizia.
1125 febbraio 2016 a MILANG conscgucndo § crediti formativi
(evento accrechiato dal CROAS Lombuardia)

Le Persone Psichiche e Psichiatriche,vedere oltre Ia loro realti - Innovazioni Seciali
i1 26 febbraio 2016 a MILANO conseguendo 8 crediti formativi
fevente ocereditaie dal CROAS Lombardia)



Auto mutuo aiuto? no grazie, page in contanti
i1 0 marzo 2016 a MILANO conseguendo 8 crediti formativi
(evento oecreditate daf CROAS Lombardia)

Secial Work Day 2016 - Rifugiafi, crisi, lavoro sociale
15 marzo 2016 a MILANO conseguendo 4 crediti deontologici
feventa accreditato dal CROAS Lombacdiaj

Tratta per sfruttamento sessuale e protegione internazionale
dal 65 aprile 2016 al 27 aprile 2616 a MILANO couseguenda 12 crediti formativi
fevemte accreditaro dal CROAS Lonthordia)

Nutrire fe relazioni.., fin dove & possibile
il 11 aprile 2016 a MILANO conseguendo 3 crediti formativi
feventto eecreditate dal CROAS Lombandia)

Servizgi sociali per minori e fumiglia: il lemipo e la responsabilita quali elementi significativi sul piane
deontologico-metodologico '

il 05 maggio 2016 a MILANO conseguendo 5 credit decntologici
{evente accredicary dal CROAS Lombardia)

Incontre con i nee iscritti all’'Albe (anne 2013)
i122 giugno 2016 a MILANO conseguendo 2 erediti deontolopici
fevento accreditate dal CROAS Lombardia}

Moaxi emergenze: organizzazione ¢ intelligenza emotiva a servizio della salute globale
ik 14 serrembre 2006 & MILANC conseguendo 4 crediti formativi

fevenio accreditate dal CROAS Lombardia)

Violenza sessuale, violenza domestica e abuso su minori: come intervenire

dal 23 povembre 2016 al 0| dicerbre 2016 » MILANO conseguendo 13 erediti formativi

fevento accreditate dal CROAS Lombardia)

Le fondamenta per costruire buoni progetti di ainto nelle situazioni di tuteln
it 23 febbraio 2017 & MILANO conseguende 3 craditi formativi
fevento acereditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca aggressivitd nei confronti degli assistenti sociali
il 03 marzo 2017  conseyuendo 4 crediti deontalogiei
fevemo acereiditeto dal CNOAS) ’

Rapporto sulle professioni regolamentute Indagine compionaria Cup Cresme Questionario per gii iscritti
il 10 aprile 2017 consepwends 2 crediti deontofogici
fevento gecreditum dal CNOAS) :

Affrontare la vielenza sulle donne
dal 13 outobre 2017 al §4 ostobre 2087  conseguendo 15 crediti formativi
fevenio aeereditaie dal CROAS Eunha Romagna)

Le politiche a sostegno dei diritti e contro le poverta. REL ¢ Dopo di Noi: sinergie ¢ percorsi operativi per Uaftuazione di

progetii d’inclusione sociale - un confronto tra gi attori coinvolti nella realizzazione delle misure
if 13 febhraio 2018  conseguendo 5 erediti formativi & 2 credi deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lonibardica)

Disturbi cognitivi e demenze: un nuove approccio della comunita’
il 06 novembre 2018 consepuende 5 crediti formativi
fevenip accreditaty dof CROAS Lombardia)

Valutazione dei casi complessi e percorsi di continuita assistenziale
dal 13 fehbraia 2019 al 26 noveabre 2019 a MILANO conseguendo 5 crediti formativa
fevents accroditaro dal CROAN Lombardia)

“'.1



L'assistente sociale: runlo, funzioni e responsabiliti nell'ambito defla protezione ginridica delle fragilita
169 marzo 2019 conseguendo 3 creditt formativi ¢ 4 crediti deantolopici
fevento accreditare dal CROAR Lombardiaj

Proud to be Assistente sociale- VI Edizione
il 17 mapgio 2019 a MILANO conseguendo 3 crediti formativi
fevento acoreditato dat CROAS Lambardia)

I testamento di Cristing. Stati vegetotivi e gravissime disabifita: conoscere e comunicare

1 21 senembre 2019 conseguendo 7 creditt formativi
fevemts aceveditate duld CHOAS Emilia Romapng)

Legge n. 219 DEL 22/12/2017 Il Biotestamento aspetti normativi ¢ hioefici
i1 12 orobre 2019 conseguende 3 credité formativi ¢ 1 eredit deontologici
fevento acereditatn dal CROAS Lombardia)

Gioco d’azzardo e alcol in eti anziana: pensicri ed esperienze degli assistenti sociali lombardi
i1 1d novemnbre 2019 conseguendo | crediti formativi e | crediti deontologici
{evento accreditaro dal CNOAS)

Anatomia di un ritorno alla vita dopo un grave trauma cranico - La grave cerebrolesione acquisita: nn problema

sanitario, sociale e familiare (dalla fase acuta of riterno al territorio)
il 16 novembee 2019 a BERGAMO consegucndo & eredili formativi
feventa accreditato dirl CROAS Lombardia)

L'affidamento familiare, perché e come? Principi, miefodi, buone prassi ¢ prospettive nei documenti del Tavolo
Nazionale Affido

il §2 dicembre 2019 conseguendo 6 crediti fcrmalm
feventt accreditatiy dal CNOAS)

Progetto di ricerca: “La metamorfosi del tavero sociale professionale”
il §6 marze 2020 conscgucnde 1 erediti formativi ¢ | orediti deontologici
feventa acereditato dal CNOAS)

Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca ¢ Questionario
i103 aprila 2020 consegueado ) crediti forniativi ¢ § erediti deontologics
fevento aecreditalo dal CNOAS) i

I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e inclusione sociale
i1 05 aprile 2020 conseguendo 14 evediti !‘onumm e 7 crediti deontologicr
{eveme accreditots dal CUNOAS)

Prevengione e contrasto della violenza ifi genere attraverso le reti territoriali
dat 05 aprile 2020 af 13 aprile 202¢  conseguendo 32 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Codice deonrologico della professione ¢ procedimento disciplinare
il 10 apeile 2020 conseguendo 3 credini dzoatologici
fevento aceredifaio dal CNOAS)

I Codice Dentologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di accompagnamento all'approfondimento del testo

il 14 giugno 2020 consegaendo 4 crediti deontelogic
feventa accreditato dal CNOASH

Oppressione e discriminazione nelle organizzazioni dei servizi sociali. Una ricerca italiana
il 30 sattembre 2020 conscguendo 1 erediti Fonnativi e | crediti deantologici
feventy accrediato dat CNCAS)

XXVIT Congresso Nazionale SICP - Virtual SICP 2020 - Le future cure palliative 4.0
dal 12 novembre 2020 al 14 novembre 2020 conseguende 21 crediti formativi
fevenia gecreditaty dal CNOAS)



Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavero o commissioni consiliari

devone vxsere istituiti dal {onsighto Nazionale o dai Cansigh Regionali
{Milang, Via Morcadante 4. L'Ordine Professionale ha istituite un Gruppo di Javoro sugli anziai. Clascun schogruppo si & concentrao sut tentatiche riguardanti la categona

sopramenzionata per indagame le cause, gli ¢ffeut, #! fine di una prevenzione ¢ di una sensibilizeazione sul tema. Nello specifico, it gruppo di cui feccio parte, indaga I'slcol ¢ 1i
pioeo dazzardo “tardive”, cioé sviluppatosi dopo § 65 in ot anzizne, non eqonico, e quindi pin curabile ma di difficile rilevazione (perché fenomeno sommerso}. La modalita d
indagine condivisa dal soliogruppo & lintervista da sottoporre ad assistenli sociali che lavorano in settori specizlistiel ¢ nei servizi tertitorizll, Stiamo uliimando le modalit di
ricerea prazie all'aiuto di espenti ¢ di professionisti. )

dal 26 aprile 2017 al 14 dicembre 207 consegizends 5 crediti formaive ¢ 5 ereditt deomologici

ferttavisid viconosciuta dal CROAS Lombardiaj -

Puartecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavoro o commissioni consitiari

devana exsere istituin dal Consiglio Nozionalele det Consigh Regionali
{Milano, Viz Mercadmue 4. L'Ordine Professionalc ha istituito un Gruppo di favoro sugli anziuni. Ciascus sotiogruppo sf € concentrato su tematiche riguardanii fs categoria

sopramenzionata per indagome lo cause, ghi offeut, al fine i una prevenzione e di una sensibilizzazione gul tema. Nello speaifico. i gruppo dF eui Taceio parts, indaga alcot e i
gioco d'azzardo "ardive", cioé sviluppatesi depo i 65 tn etd anziana, non cronico. & quindi piis curahile ma di difficile rilevazione (perche fenomeno sommerso). La modalith di
intdagine condivisa dat sottogruppe & Fintervista da sottoporre ad assistenti, sociali ¢he lavorano in setton specialistici ¢ ot servizi territonall, Stamo ultimando Lo modalit di
vicerca grazie ali'antia di espei e di professionisti}

dal |8 gennaio 2018 al 10 dicembre 2018 conseyuende P crediti fonnativi ¢ 9 crediti deontologici

farrvites riconoscitaa dal CROAS Lombardial -

Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di tavore o commissioni consiliari
devane esyere sttt dal Consiglio Nazionale o da Consighi Regronadi

fCROAS Lombardia, componente del Gruppo Anziani- sotogruppo giece dazeando e aleol nella terza etd)

dat 01 gernaio 2019 al 31 dicembre 2019 conscguendo | crediti formativa ¢ | eredit deonivlogici

fattivitd riconoscista vl CROAS Lambardia)

Svolgimento di relazioni o lecioni
3 crediti o relazione fina @ ws masxin di 13 nel triennin. Cemalalile con § orediti come discente se presente almino all' 8025 dell"ero evento Sformaivo

{Universita deghi Studi Milano Bicoeea- Diparfimente di soviologia € ricerea sociale, 4/11/2019 { orarie 10.30+13.30) Intervento in raerito all esperienza professionale durante 1l
tuboratorio * Narrare Ja salute ¢ la malania. I confranto con le storie df vit depli utenti ¢ con le propric smoconi” rivehio a sidentt del 3° 2nvo det corse di Lavrea in Servizio
Sociale. Durante tale intervento ho approfondite I'espericniza maturata nelle diverse realid vspedaliere passata { Ospedale Policlimeo; HIS Mangert) ed aiuale { ASST Niguarda)
¢ presentato aleuni casi esemplificativi. ) :

dai 04 novembre 2019 ul 04 novembre 2019 conscpuendo 3 crediti forimativi

fuiiivitd riconosciuta dal CROAS Lombardia)

Partecipazione a commissioni di stadio, gruppi di lavore o conunissioni consiliari

devone essere isiimati dol Cansiglto Nazionale o doi Consiglt Regronali
dal 11 gennaio 2020 at {1 dicembre 2029 consepuendo 11 crediti formativi ¢ 11 credini deontologicr
{anivitd ricorosciuia dal CROAS Lombardia)




