
ELENCO NOMINATIVO IMPEGNI DA PAGARE SUDDIVISI PER ANNO DI COMPETENZA AL 31/12/2020
PROPOSTA DI VARIAZIONE DEI RESIDUI
ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE LOMBARDIA

Anagrafica Prec. 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Descrizione

ANTONINI DANIELA 198,00 198,00 

APRICI CLARA 70,00 70,00 

BENEDETTI LORIS 447,00 447,00 

CAPRINI CHIARA 200,00 200,00 

DORIGO MARILENA 200,00 200,00 

GHETTI VALENTINA 453,76 453,76 

MARZONI MARCO 416,54 789,58 4.322,92 5.529,04 

PINTUS TIZIANA 3.977,08 3.977,08 

POZZI SONIA 200,00 200,00 

RATEO FERIE DIPENDENTI 1.375,88 1.650,17 273,66 3.166,95 303,65 65,37 -1.508,22 1.094,52 6.421,98 

Totale 
VARIAZIONE 

RESIDUI

si azzera il residuo in quanto l'importo contabilmente risulta imputato 
non a chiusura del residuo, ma nel capitolo corrispondente (€ 198 
indicati come residuo 2018 - pagamento con mandato 42 del 
1/2/2019 compreso nell'importo di € 400,00
si azzera il residuo in quanto l'iniziativa formativa di Aprici si riferisce 
ad evento del gruppo di Mantova non tenutosi (confermato da Aprici 
26.4.21)(capitolo Promozione della professione)

si azzera il residuo in quanto ri registrano una uscita il 19/5/20 per € 
315,00 e una  entrata per € € 315 il 22.5.2020 restituiti direttamente 
da Benedetti 22.5.2020 € 315 (lordo 447) (capitolo Consiglio di 
disciplina)

si azzera il residuo per incarico 21.9.17 inerente evento formativo del 
2017 organizzato dal Gruppo di Bergamo. E' stata sollecitata più 
volte l'emissione di nota di pagamento, ultimo sollecito 1.12.20, 
senza esito da pate dell'interessato. (capitolo prom

si azzera il residuo in quanto l'importo contabilmente risulta imputato 
non a chiusura del residuo, ma nel capitolo corrispondente 
(Promozione della professione). Si riferisce ad incarico 26.6.18 
relativo ad evento formativo del 12.10.18  pagato con manda

si azzera il residuo in quanto l'importo contabilmente risulta in parte 
imputato non a chiusura del residuo, ma nel capitolo corrispondente. 
In parte si riferisce a una stima eccessiva perché comprensiva di iva 
e c.p. non pagati in sede di liquidazione pe

si azzerano i residui inerenti anni 2014 - 2016  relativi al fondo 
trattamenti accessori in quanto stimati in eccesso nei bilanci 
preventivi rispetto a quanto poi definitivamente erogato. Risultano 
pagati nelle buste paga rispettivamente a giugno 2015 -  

 Il fondo trattamento accessorio 2019 è stato definito in € 4150 lordi 
dopo l'approvazione del preventivo 2019. L'importo è stato inserito 
nella busta paga di dicembre 2020 ed erogato il 27/1/2021(capitolo 
Trattamenti fondo accessorio)

si azzera il residuo in quanto l'importo contabilmente risulta imputato 
non a chiusura del residuo, ma nel capitolo corrispondente . Si 
riferisce ad incarico 24-10-17 per evento formativo del 13.11.2017   
pagato  con mandato 95 del 20/3/2018  (capitolo pr
Il totale delle ferie maturate e non godute è corretto come risulta  da 
prospetto del consulente del lavoro.



REDOLFI ROBERTA 360,00 360,00 

REPOSSI ANNA MARIA 644,42 394,79 1.039,21 

VERGNA MARIA 70,00 70,00 

TOTALI 19.166,07 

si azzera il residuo inerente il saldo gettoni presenza 2018 in quanto 
l'interessato è stato sollecitato più voltea emettere nota per il 
pagamento - 1.12.20 ultimo sollecito senza risposta.  (capitolo 
promozione professione)

si azzerano i residui inerenti importi fondo trattamenti accessorio in 
quanto stimati in eccesso nel bilancio preventivo rispetto a quanto 
efefttivamente erogato. Risultano pagati in busta paga giugno 2015  
e maggio 2017 
si azzera il residuo  inerente incarico a titolo gratuito del 2-10-2020   
per evento gruppo mantova 22.11.19 - 17.6.19 (capitolo promozione 
della professione)


